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FORMULARIO DE EVALUACION DE DESEMPENO DOCENTE

COMPETENCIAS N° Preguntas

Participo con mi presencia en las actividades organizadas desde el centro educativo/ promovidas
por la Congregaciéon (DOMUND, Encuentro Deportivo M. Trinidad, Marcha Solidaria, otras

1 |campanias...). (comp.1.3.)

1.-Sentido de pertenencia, Colaboro de manera activa en la organizacién de las actividades organizadas desde el centro
poblcacionlsylactiicagss educativo/ promovidas por la Congregacion (DOMUND, Encuentro Deportivo M. Trinidad, Marcha
UGS, 2 |Solidaria, otras campaias...). (comp.1.4.)

Planifico la motivacion a la participacién e implicacion del alumnado en las actividades
3 |extracurriculares. (comp.1.5.)

Programo actividades para crear un clima de convivencia adecuado (aceptacion de la diversidad,
2.-Capacidad de generar convivencia] 4 |respeto alas diferencias, habilidades sociales, etc.). (comp. 2.1)
positiva.

Participo activamente en los grupos de trabajo, aportando sugerencias, facilitando la toma de
5 |decisiones, buscando el consenso... (comp. 2.3.)

Compromiso
con la institucién

Programo unidades didacticas y/o proyectos en clave de aprendizaje - servicio y aprendizaje
6 |experiencial (comp. 3.1.)

Programo y realizo acciones para la solidaridad que fomenten en mi alumnado la reflexion, el
3.-Sensibilidad con la accién social. pensamiento critico y el compromiso ante la injusticia y las personas en situaciones

desfavorecidas. (comp. 3.2.
COMPETENCIAS 7C|bv '__‘_t_"d) — — :
olaboro con iniciativas de asociaciones que defienden la justicia social/ que promueven la
DEL CARISMA g [solidaridad. (comp. 3.3.)

En todas mis unidades didacticas incluyo y realizo actividades dirigidas a desarrollar la Inteligencia
4.-Implicacién en el desarrollo de la 9 |espiritual. (comp. 4.1.)

Inteligencia Espiritual (IE). Colaboro de manera activa en el desarrollo de la Pastoral Sistémica (animacién de camparnias,
disefio de actividades, propuestas de posibles dindmicas, busqueda de material complementario,
10 [etc.). (comp. 4.2.)

En mis unidades didacticas planifico actividades teniendo en cuenta los diferentes ritmos de

11 |aprendizaje del alumnado (actividades de ampliacion, de refuerzo...). (comp. 5.1.)
5.-Capacidad de atencion a la Utilizo diferentes estrategias para atender la diversidad de manera inclusiva (aprendizaje
diversidad. 12 |cooperativo, tutoria entre iguales...). (comp. 5.3.)

Implemento actividades dirigidas a promover el valor y el respeto a las diferentes manifestaciones
13 |de la diversidad (culturales, de género, capacidades, gustos e intereses, etc.). (comp. 5.4.)

Orientacion
al alumnado y familias

Programo actividades que impliquen la colaboracion y/o participacion de las familias (sesiones del

14 |PAT, proyectos de aprendizaje...). (comp. 6.2.)
6.-Colaboracion con las familias.

Planifico el orden del dia de las reuniones con las familias y comunico los resultados de las
15 |acciones derivadas. (comp. 6.3.)

Programo actividades que garanticen la comprensién de los contenidos, mantengan el interés y la
16 |participacion del alumnado. (comp. 7.1.)

- 7.-Creacion de un ambiente Utilizo diversas formas de organizacién del aula que favorezcan la participacion, comunicacion,
oS favorable para el aprendizaje 17 |colaboracion, experimentacion y aplicacion de los conocimientos. (comp. 7.2.)
]
E g Programo unidades didacticas conectando varias areas del conocimiento alineadas con un objetivo
° g 18 |de comprension. (comp. 7.3.)
- - -
- R [FUTPEEENEE HEEED Evallio a través de herramientas que guarden relacion con las metodologias innovadoras:
£ @ |metodologias para el desarrollo de - . . .
8 E las IIMM 19 [rubricas, portfolios, evaluacion entre iguales, etc. (comp. 8.2.)
o
© Utilizo recursos y medios digitales para posibilitar el aprendizaje del alumnado. (comp. 9.1.
COMPETENCIAS 3 20 y gitales para p prendizaj (comp. 9.1.)
- 9.-Gestién de recursos TIC
ESTRATEGICAS Utilizo plataformas digitales para la mejora de la comunicacién con el alumnado, familias ,
21 |comunidad educativa, entorno social. (comp. 9.2.)

Conozco las funciones y tareas que incluye el desemperfio de mi trabajo o cargo. (comp. 10.1.)
10. Asuncion de respor

Programo y realizo las tareas y funciones incluidas en mi trabajo o cargo y las recojo
23 [documentalmente si procede. (comp. 10.3.)

Mantengo un adecuado y permanente nivel de colaboracion con los equipos de trabajo que me

corresponden. (comp. 11.1.
11. Capacidad de trabajo en equipo 24 P ¢ P )

Orientacién al
liderazgo

25 Asumo y aplico las decisiones que se toman en los grupos de trabajo. (comp. 11.2.)

Cumplo las normas de funcionamiento interno (guardias,ausencias,puntualidad,reservas de
26 |recursos...). (comp.12.)

Cuido,custodio y optimizo los recursos que el Centro pone a mi disposicion (aula ,espacios
27 |comunes, ordenadores,material fungible...). (comp. 12.)

[2aCansciedaReuatScieny Conozco el Proyecto Educativo Institucional. (comp. 12.1.)

planificacion 28
,g 29 Conozco la propuesta curricular del Gobierno Vasco correspondiente a mi ambito. (comp. 12.1.)
oo
o
g £ Pongo en practica metodologias innovadoras que favorezcan el desarrollo de las competencias
o 3 30 |(Proyectos,paletas,PBL,rutinas de pensamiento,aprendizaje cooperativo...). (comp.12.2.)
S
s o
°
g 3 Realizo entrevistas con las familias recogiendo un acta de los acuerdos alcanzados. (comp. 13.1.)
[$] g 13.-Capacidad comunicativa st
© - Actualizo mi competencia lingtistica de las lenguas en las que imparto mis clases. (comp. 13.2.)
COMPETENCIAS Establezco tiempos para escuchar las necesidades del alumnado. (comp.14.1.)
TECNICAS 33 ) o
14.-Capacidad en la resolucién de Realizo las actividades propuestas en el PAT adaptandolas a las necesidades del grupo. (comp.
problemas y conflictos 34 [14.2)
Aplico diversas técnicas de resolucion de conflictos para la mejora del clima de aula(reflexion
35 |personal,blsqueda de soluciones,escucha activa...). (comp. 14.3.)
15.-Capacidad para implantar la Incorporo nuevos conocimientos y experiencias en mis estrategias de ensefianza aprendizaje
formacion recibida 36 |respecto al curso anterior, en busca de la mejora continua. (comp. 15.1.)
c % 16.-Capacidad de autoevaluacion 37 Detecto mis necesidades formativas y les doy respuesta. (comp. 16.3.)
h=ixt}
]
§ £ Comparto con la comunidad educativa mi préctica docente en las diversas redes disponibles.
S
% S 38 |(comp. 17.1.)
s 8 |17.-C idad iali
S © B e e Imparto formacién a comparieros,comparieras y centros que lo demanden. (comp. 17.2.)

conocimiento 39

Realizo acompariamiento y asesoramiento pedagogico a otros comparieros y comparieras. (comp.
40 (17.3)




