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Zuzendaritzaren

Heldu zaigu 2024-2025 ikastur-
tea. XXI. mendeko lehen laurdena
beteko den urte honetan, 1925eko
apirilaren 11In Ama Trinidadek sor-
turiko Kongregazioaren mendeu-
rrena ospatuko dugu.

Agur bero bat zuzendaritzaren
partez, Madre de Dios lkaste-
txearen Hezkuntza-Elkartea
osatzen dugun sendi, ikasle eta
langile orori.

Urteko Plangintzari ekinez
eman diogu hasiera ikasturtea-
ri. Plangintza hau aldez aurretik
geratu zen gauzatuta sarean,
Kongregazioaren Ikastetxee-
tako Zuzendaritza-Taldeen eta
irakasleen arteko bileran. lzan
ere, 2024ko uztaileko lehen
astean elkartu ginen, hiru urte-
rako Estrategia-Plangintza berria
eratzeko, ondoz ondoko Urteko
Planetan zehaztuko duguna.

Aurten berrikuntza bat gehitu
gura dugu, modu holistikoan
landutako ~ JASANGARRITASU-
NETIK begira, xede GIH (Gara-
pen Iraunkorrerako Helburuak)
izango dituena. Horretarako,
gure ikastetxearen errealitatea-
ren diagnosi-azterketa hartuko
dugu oinarri, Hezkuntza-Elkarte
izanik, zenbait helburu eta eki-
men lortzeko; honek ikastetxeko
irakasleen eta gainontzeko lan-

gileen etengabeko trebakuntza
dakar, eta horretan dihardugu
egun, jakintzotan gaituak diren
zenbait adituren laguntzarekin.

Irailean batzarrak egin ditugu
sendiekin; horrezaz gainera,
ikasleen hasierako ebaluazioak
eta ikasturte-hastapeneko elkar-
bizitza-saioak egin ditugu, bai
irakasleekin, baita ikasleekin
ere. Aurtengo goiburuak (“JES-
USENGANDIK MUNDURA") Kon-
gregazioaren mendeurrenean
du oinarri.

Ikasturteak, beraz, hasi du bere
ibilbidea, ezarririko egutegia-
ri jarraikiz, irakasgai zein eta-
pa guztietarako egitasmo edo
proiektuak betetzeko. Talde
bakoitzak dagozkion proiek-
tuak izango ditu langai: Nor-
malkuntza, Jasangarritasuna,
Steam, Gugan, Amco, Emat, Pas-
toraltza... hauek guztiak denon
arteko helburuetan txertatuz.

Jasangarritasunerako  Taldeak
Ikastetxe Jasangarri izateko
ziurtagiria eskuratu zuen azke-
nik iaz; eta, eman dizkiguten
arauei jarraituz, langile guztiek
jasangarritasunaren inguruko
trebakuntza-saioa dugu iragarri-
ta: Hezkuntza-Jasangarritasune-
rako Berrikuntza -Prestakuntza
Plana, ESSE Kongregazioko ikas-

tetxeetako Irakasleentzat, alegia.
Agendan azaltzen denez, zenbait
GIHri begiratu diegu, hilabetero
euretariko bat lantzeko: po-
breziaren amaiera, genero-ber-
dintasuna, Goserik Ez...

Gure erronkarik handiena beti izan-
go da ikasleei, heziketa bere oso-
tasunean gara dezaten, laguntza
eskaintzea: hazkunde fisikoa zein
adimen- eta espiritu-hazkundea
hartuko ditugu aintzat, bere gaitasu-
nen arabera, euren gustuko amets
eta aukeretarako bidea argitzeko.
Gure asmoa da eurak gaituak izatea,
gizartean, lanbide-ibilbidean nahiz
pertsonen arteko harremanetarako
ahalmena erakusterakoan, mun-
du hobearen aldeko konpromisoa
hartzeko.

Ikasturtean zehar elkarrekin
harremana izateko edota elkar
ikusteko aukera izango dugu,
antolatzen ditugun ekitaldietan
eta gurekin izan gura dituzuen
elkarrizketetan.

Aurten zuen familiek urte ezin ho-
bea izan dezaten opa dizuegu.

Agur bero bat.

ZUZENDARITZA
TALDEA
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Un nuevo curso, 2024-2025 que
nos acerca al primer cuarto del
siglo XXI y al centenario de nues-
tra Congregacion, fundada por M.
Trinidad el 11 de abril de 1925.

Desde la direccion un saludo cor-
dial atodas las familias, alumnado
y el personal del Centro que for-
mamos la Comunidad Educativa
“Madre de Dios” Ikastetxea.

Hemos iniciado el curso con el
plan anual, ya definido en el en-
cuentro de Profesores y Equipos
Directivos de los Colegios de la
Congregacion que trabajamos en
red. Nos reunimos la primera se-
mana de julio de 2024 para pro-
yectar un nuevo plan estratégico
que iremos concretando en los
planes anuales sucesivos.

Este curso estamos empefiados
en un nuevo giro desde la SOS-
TENIBILIDAD tratada de forma ho-
listica, teniendo como referencia
los ODS. Para ello estamos par-
tiendo de un analisis diagnostico
de nuestra realidad como Centro,
como Comunidad Educativa, para
plantearnos objetivos y acciones
dirigidas al logro de los mismos,
lo cual conlleva una formacion sis-
tematica del profesorado y per-
sonal del Colegio que ya estamos
realizando orientadas por exper-
tos en el tema.

direccion

Saludo

s

En septiembre, hemos realizado
las reuniones de familias, la eva-
luacién inicial del alumnado vy las
convivencias de inicio de curso
tanto del Profesorado como del
alumnado, con el lema: “Desde
Jesus al mundo”, centrado en la
celebraciéon del Centenario de la
Congregacion.

El curso ya estd en marcha para
la ejecucién de los proyectos
programados en todas las areas
y etapas segun el calendario es-
tablecido. Cada equipo impulsa
los proyectos correspondientes:
Normalkuntza, Sostenibilidad,
Steam, Gugan, Amco, Emat, Pas-
toral... tratando de integrarlos en
los objetivos comunes.

El Equipo de Sostenibilidad que
se presento a la certificacion, ob-
tuvo a final del curso pasado el
certificado de Escuela Sostenible.
Y, siguiendo las pautas que nos
han dado, este curso tenemos
programada una formaciéon en
sostenibilidad para todo el per-
sonal: Plan de formacién colegios
ESSE de Innovaciéon docente en
Sostenibilidad Educativa. Como
se explica en la agenda nos he-
mos centrado en varios de los
ODS, uno cada mes: Fin de la
pobreza, Igualdad de género,
Hambre cero...

MADRE DE DIOS f [.._
IKASTETXEA

Nuestro reto principal sigue sien-
do acompafar al alumnado en

su crecimiento integral: fisico,
intelectual y espiritual segun sus
capacidades, orientandoles hacia
sus expectativas y suefos. Que
sean competentes y puedan des-
envolverse en la sociedad en lo
profesional y en las relaciones in-
terpersonales, y comprometerse
por un mundo mejor.

Iremos comunicandonos y en-
contrandonos a lo largo del cur-
so en los eventos organizados y
siempre que querdis tener alguna
entrevista con nosotros.

Deseandoos todo bien para
vuestras familias durante el curso,

Un saludo cordial.

LA DIRECCION
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IGE dgurasoen
elkatearen agurra

Saludo
de la AMPA

Urtero legez, hemen duzue argibide erabilgarri eta
baliagarriak eskainiko dizkizuen aurtengo urteka-
ria. Aurten ere, zenbait ekintza antolatuko ditugu:
Domund Eguna, ikasturte amaierako jaialdia, ziklo
amaierako irteera eta ibilaldiak, liburutegia, Umeen
Gabonetako Parkerako sarreren kudeatzea, Errege
Eguneko jaia...

Gurasoen Elkartea osatzen dugunok berretsi gura
dugu ikastetxean parte hartzeko eta elkarlanerako
konpromisoa, bertako hezkuntza-proiektua denon
artean garatu eta sendotu dezagun. Jakina, horre-
tarako guztirako idea, ekimen eta, batez ere lagun-
tasun berritzailea behar ditugu; hortaz, eskaintzen
diguzuen laguntza orok harrera ona izango du.

Gure eskerrik beroenak iaz gurekin izan zineten
guztioi, eta aurten jarraitzen duzuenoi, zuen den-
bora, ardura eta gogoagatik. 1zan ere, bazkide
zareten sendien eta borondatezko lanean jardun
duzuenen konfiantza barik ezin izango genituzke
bideratzen ditugun ekimen guztiak garatu.

Zuen ekarpena izatea eskertuko genuke, txikia edo
apala delarik ere.

Bertan izango gaituzue zuen zain.
Gurasoen Elkarteko Zuzendaritza Batzordea

Como cada aio, os presentamos este anuario con
informacién util y practica. Este curso, continuare-
mos realizando diversas actividades, como el Do-
mund, la fiesta fin de curso, las salidas y excursio-
nes de fin de ciclo, la biblioteca, gestionando para
vosotros las entradas del PIN, la fiesta de Reyes...

Como AMPA, seguimos renovando nuestro com-
promiso de aportar y colaborar para que el centro
vaya avanzando y desarrollando su proyecto edu-
cativo. Para todo ello necesitamos nuevas ideas,
nuevas dindmicas y sobre todo nuevos apoyos,
con lo que toda ayuda sera bien recibida.

Agradecemos a todas las personas que estuvieron
el ano pasado y a los que contintan este afo por
su tiempo, dedicacién e ilusion. Sin la confianza
de las familias socias y esas personas voluntarias
no podriamos desarrollar todas las acciones que
realizamos.

Nos gustaria contar con vuestra aportacion, por pe-
queifia o modesta que sea.

Os esperamos,
La Junta Directiva de la AMPA
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AMPA

Madre de Dios
Ilkastetxea

Zuzendaritza
Batzordeko
kideak /
Componentes
de la Junta
Directiva:

Aitor Bilbao
Itziar Ardanaz
Cristina Mora

Mamen Gémez
Ménica Oyarzabal
Rebeca Ibanez
Adrian Noguero
Benjamin Ramos
Iratxe Villalba
Iratxe Pascual
Maite Montes
Marta Grande

Animatu parte harizera!

Contacta con nosotr@s:
ampa@madredediosbilbao.es
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Jarduerak /
Actividades

Estas son algunas de las actividades

Gurasoen
Elkartea /
Asociacion

de madres que organizamos habitualmente

v padres: y/o financiamos actualmente.

A la AMPA Colaboramos en la celebracién del Domund.
Financiamos la cena de graduacién del alumnado de

pertenecemos bachiller y co-financiamos su orla.

tOdOS |OS paqres Y Financiamos y organizamos la llegada de los Reyes

madres asociados Magos, con el tradicional reparto de regalos, caramelos,

N sorteos, musica, y alguna que otra sorpresa.

del coleqlo. Financiamos la fiesta de graduacion del alumnado de

Nos reunimos infantil; la excursiéon de graduacién de 6° de primaria 'y

periédicamente la comida de graduacion para 4° de la ESO.

en nuestro local,
situado al lado del

Co-financiamos la biblioteca para poder ampliar el
horario de 16:30 a 17:30.

Participamos en la financiacién del anuario del colegio.

ARETO NAGUSIA. Financiamos y organizamos la escuela de padres y
Las fechas de madres con cursos y seminarios o jornadas.

o Llevamos a cabo la gestidon econémica y administrativa
Ias re.unlones se. de la asociacion, asi como la gestion de las
publican en Sph|ra|, subvenciones para las asociaciones de familias.

en los grupos de
la AMPA GURASO
ELKARTEA.

Participamos en el Consejo Escolar.
Informamos y orientamos a las familias.

Gestionamos el servicio de cuidadoras de nifos
durante las reuniones de padres que organiza tanto la
AMPA como el colegio.

Gestionamos el txoko para la celebracion de los
cumpleanos.

Gestionamos el outlet, compra/venta de uniformes y
libros usados.

Financiamos algunos proyectos educativos del centro,
como la adquisicién de Beltxiki.

Participamos en la financiacién y organizacion de
actividades que se llevan a cabo desde el centro.

Se gestionan las entradas para las personas socias a
precio reducido al Parque Infantil de Navidad (PIN).

AMPA

Madre de Dios
Ikastetxea
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Mision, vision y valores
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Misic

sion

Somos un centro educativo cris-
tiano, concertado, perteneciente
a la Congregacion Esclavas de la
Santisima Eucaristia y de la Madre
de Dios, evangelizador desde la
espiritualidad eucaristica, maria-
na y franciscana, al servicio de
la persona y la sociedad, abierto
a todos, y que, contando con un
personal cualificado, en forma-
cién permanente y en colabora-
cién con las familias, persigue el
desarrollo integral de su alumna-
do, para que con una vision critica
y transformadora sean capaces de
afrontar los retos de la realidad en
la que vivan.

Visic

sSion

Queremos ser un Centro reco-
nocido y demandado por su
propuesta educativa innovado-
ra, basada en el aprendizaje de
competencias y el desarrollo de
las inteligencias multiples, avala-
da por la certificacion en Gestion
Avanzada, donde todas las per-
sonas compartamos el carisma
propio y esté impregnado de va-
lores cristianos.

Gestionado con criterios de ho-
nestidad y equilibrio financiero.
Que contribuya al desarrollo pro-
fesional de su personal y donde
las familias conozcan y estén im-
plicadas en el Proyecto Educativo.

Reconocido por el tratamiento a
la diversidad de su alumnado, que
los guie en su proyecto de vida y
optimice su rendimiento académi-
co significando el plurilingtiismo.
Que desde su apertura y comu-
nicacion con el entorno forme a
su alumnado en espiritu critico y
comprometido para que a través
de plataformas de voluntariado
y accién solidaria contribuya a la
transformacion de la sociedad.

I
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Balioak

Laguntasuna eraikitzeko izaera
irekiak eta norberaren konfiantzan
oinarritzen direnak sustatzen ditu-
gu, arazoak arintasunez aztertuz
eta komunikazioa bermatzen du-
ten guneak sortuz.

2. KOMPROMISOA:
Pertsonekin eta gure egitasmoare-
kin konpromisoa hartzen dugu,
baliabide sortzaile eta malguak
sustatuz, aniztasunari era profesio-
nalean aurre egiteko.

Gure hezteko eta ebanjelizatzeko
modua, pertsona bakoitzaren gi-
zatasuna indartzean datza, harre-
rari eta hurbiltasunari erreparatuz.

4. BEGIKOTASUNA:

lkuspegi baikorra dugu pertso-
naz, munduaz eta hezkuntzaz den
bezainbatean; izan ere, haiengan
Jauna ageri baitzaigu, baita zo-
riontasuna lortzeko aukerak ere.
Halaber, norbanakotasuna ere
dugu ardatz, heziketa emozionala
eta sentimenduak garatuz.

Etengabeko aldaketa duen jarrera
sustatzen dugu, teknologikoki eta
axiliogikoki guztiz azkar aldatzen
den mundu honetan.
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PLAN ESTRATEGICO

000

EJE
@ ESTRATEGICO

Acompanamiento a la
comunidad educativa en
lo academico, espiritual
v humano, con calidez

v calidad que nos lleve

a la excelencia desde

la innovacion y el
desarrollo competencial.

COMISION PEDAGOGICA
EQUIPO PERSONAS
EQUIPO GUGAN

EQUIPO PASTORAL

ESTRATEGIAS /

GRUPO DE ACCIONES

1.1. Crear espacios de relaciéon
(comunicacién y
participacion).

1.2. Articular el coaching con
el personal.

1.3. Encontrar la esencia

del Plan de Accion Tutorial

poniendo al alumno en el

2022/25

ARDATZ
® ESTRATEGIKOAK

Un modelo de

escuela sostenible
medioambiental,
economica y social,
influyendo visiblemente
en el entorno.

EQUIPO PASTORAL
EQUIPO STEAM
AGENDA 21

EQUIPO DE GESTION

ESTRATEGIAS /

GRUPO DE ACCIONES

2.1. Crear el modelo ESSECO
para dar un golpe de efecto
en el entorno.

l @&

<5

EJE
@ ESTRATECICO

Trabajo en RED
creando sinergias
dentro de los colegios,
en la Institucion y en la
sociedad.

EQUIPO DIRECTIVO
EQUIPO LENGUAS
EQUIPO ERASMUS
CICLOS

ESTRATEGIAS /

GRUPO DE ACCIONES

3.1. Generar intercambios
entre los distintos equipos.
3.2. Generar encuentros.
3.3. Compartir experiencias.
3.4. Generar alianzas con
organizaciones.
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Un modelo de escuela sostenible
medioambiental, economica y
social, influyendo visiblemente

en el entorno.

PLAN ESTRATEGICO DE
FORMACION, ASESORAMIENTO
Y SEGUIMIENTO A TRES ANOS
EN SOSTENIBILIDAD EDUCATIVA

Todos los colegios de las ESSE vamos
ainiciar este curso escolar un camino
de innovacién en Sostenibilidad
Educativa.

Este programa, proporciona formacion
continua al Equipo Docente, al Equipo
de Gestion y al Equipo de Innovacion

e incluye varias sesiones intensivas

de formacion presencial para cada
equipo en las que dos expertos en
este campo, Javier Bahon y Maria José
Gil, nos acompanara.

El programa aspira a integrar

los principios y valores de la
sostenibilidad en la cultura escolar,
utilizando estos principios como
palanca para impulsar el propésito,
mision y vision de la institucion.

A lo largo de tres aiios, los lideres
educativos y docentes seran
competentes en ejecutar cambios
estratégicos y sostenibles en sus
operaciones y plan de estudio,
utilizando la innovacién como
herramienta clave.

El programa finaliza con la certificacion
en sostenibilidad y criterios ESG.

SE TRATA DE INTEGRAR

LA SOSTENIBILIDAD EN EL
CURRICULO Y FOMENTAR UNA
CULTURA DEL CUIDADO:

Promover la incorporacion de la
sostenibilidad de manera transver-
sal en el curriculo escolary en la
cultura organizacional del centro
educativo, estimulando la participa-
cion activa de toda la comunidad
educativa en practicas sostenibles
y en el desarrollo de una ética del
cuidado ambiental y social.
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—> EQUIPO DE

GESTION

1. Liderazgo Estratégico:

Desarrollar la capacidad de liderar la integracién de
practicas sostenibles en la gestion educativa, asegu-
rando que estas practicas se conviertan en una parte
integral de la mision y vision de la institucion.

2. Gestion del Cambio:
Implementar y gestionar procesos de cambio que
promuevan una cultura organizacional sostenible.

3. Evaluacién y Mejora Continua:

Monitorear y evaluar el impacto de las estrategias
implementadas, ajustando y mejorando las politi-
cas y practicas basadas en resultados medibles.

4. Comunicacién y Reporte:

Preparar y presentar informes de impacto a los
stakeholders, promoviendo la transparencia y la
rendicién de cuentas.

—— EQUIPO DE

INNOVACION

' 1. Desarrollo de Proyectos:

Disehar e implementar proyectos educativos inno-
vadores que promuevan la sostenibilidad y utilicen
herramientas tecnolégicas y metodologias creativas.

2. Liderazgo y Habilidades de Gestion:

Adquirir habilidades de liderazgo y gestion para im-
pulsar la innovacion pedagdgica dentro del centro
educativo.

3. Cohesion y Colaboracién:

Fomentar un equipo cohesionado y colaborativo
entre el profesorado, mejorando el clima laboral y
promoviendo una cultura de colaboracién.

4. Mejora del Clima Escolar:
Facilitar estrategias que mejoren el ambiente de tra-
bajo y la satisfaccion profesional entre los docentes.

5. Evaluacion de Impacto:

Medir el impacto de los proyectos en la comunidad
educativa y ajustar las iniciativas basandose en los
resultados.
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——> EQUIPO

DOCENTE

1. Integracion Curricular:

Incorporar principios de sostenibilidad en todas las
disciplinas y niveles educativos, asegurando que
estos principios estén alineados con los valores del
Proyecto Educativo de Centro (PEC) y refuercen la
misién educativa de los docentes. Disefar situacio-
nes de aprendizaje que fomenten la comprension y
aplicacion de la sostenibilidad en contextos reales.

2. Innovacion Pedagégica:

Aplicar metodologias innovadoras que promuevan
los valores, competencias, el pensamiento critico y
la resolucion de problemas en temas de sostenibili-
dad, involucrando activamente a los alumnos en su
propio proceso de aprendizaje.

3. Cultura de Colaboracién:

Promover una cultura de colaboracion entre los do-
centes, facilitando el intercambio de experiencias y
buenas practicas.

4. Satisfaccion Profesional:

Mejorar la satisfaccion profesional de los docentes
mediante el desarrollo de competencias en soste-
nibilidad y metodologias innovadoras.

5. Evaluacion de Competencias:

Desarrollar y aplicar métodos de evaluacién que
reflejen de manera precisa las competencias y
valores adquiridos por los alumnos.

MADRE DE DIOS f [.._
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—> EQUIPO DE

ALUMNADO

1. Valores, Conciencia y Compromiso:

Desarrollar una comprension profunda de los prin-
cipios y valores de sostenibilidad y su importancia,
y comprometerse tanto dentro como fuera del en-
torno escolar.

2. Habilidades de Pensamiento Critico:

Aplicar habilidades de pensamiento critico para
analizar y abordar desafios ambientales y sociales,
desarrollando soluciones creativas e innovadoras.

3. Participacién Activa:

Involucrarse activamente en proyectos y activida-
des que promuevan la sostenibilidad en la escuela
y la comunidad, asumiendo roles de liderazgo en
iniciativas de sostenibilidad.

4. Competencias para el Futuro:

Adquirir competencias y habilidades que les pre-
paren para ser ciudadanos responsables y compro-
metidos en una sociedad sostenible, desarrollando
una mentalidad global y una comprensién intercul-
tural de los desafios de sostenibilidad.
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1 Somos Escuela

Sostenible!

Eskola
Jasangarria
Ziurtagiria

Certificado
de Escuela
Sostenible

El pasado junio el Gobierno Vasco
nos otorgo el CERTIFICADO DE
ESCUELA SOSTENIBLE

Ha sido un camino largo e inten-
so que ha culminado en estos
dos cursos pasados mediante
una auditoria en sostenibilidad.

Hemos evolucionado en pro-
gramaciones, gestion del en-
torno, gestion de los residuos,
implicacién del alumnado, crea-
cion de equipo de sostenibili-
dad con la participacion de la
comunidad educativa (Maputxe
Taldea)... Pero esto no se va a
quedar aqui. Vamos a seguir tra-
bajando y mejorando en todo lo
que tiene que ver con la sosteni-
bilidad en la escuela.

Por eso queremos reiterar nues-
tro compromiso con el colegio y
el entorno que nos rodea. Segui-
remos trabajando por mejorar el
mundo desde una vision local,
para que nuestro alumnado pue-
da en un futuro impactar de lleno
en la mejora global.

Que entendemos
por sostenibilidad

Reconocemos que los jovenes y
ninos y ninas de Madre de Dios
Ikastetxea tienen cosas que decir
y aportar tanto sobre su ciudad
como sobre su barrio y su desa-
rrollo sostenible. Por eso, impul-
samos la Agenda Escolar 2030

eskola urtekaria 2024/25 anuario escolar
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como un programa que tiene
como objetivo que el alumnado
se acostumbre a participar, tomar
decisiones e implicarse en los
problemas que afectan a la cali-
dad ambiental de nuestro centro
y de nuestro municipio.

Expresamos publicamente nues-
tro compromiso para trabajar
activamente en la construccion
de la Agenda 2030 Escolar. Esto
implica fomentar el sentido de
la responsabilidad medioam-
biental, el cumplimiento de las
obligaciones medioambientales
y la adopcién de medidas en-
caminadas a mejorar progresiva
y permanentemente la situacion
ambiental, los valores democrati-
cos y la sostenibilidad de nuestro
entorno.

Por todo ello, Madre de Dios
lkastetxea se compromete a ela-
borar el proyecto de Agenda Es-
colar 2030 y a ponerlo en marcha
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de acuerdo con su filosofia y metodologia,
integrandolo en los proyectos curriculares y
educativos. El comité ambiental del centro
lo constituira y nombrara al responsable del
proyecto. Impulsara el proceso de desarro-
llo y evaluara los resultados obtenidos. Ade-
mas, comunicaremos los resultados anuales
a la escuela y a la asociacion municipal.

Nuestros retos

En este compromiso, abordamos desde
los distintos ambitos del centro retos que
haran visibles:

— La transicion energética hacia modelos
de descarbonizacion.

— La promocioén del voluntariado entre el
alumnado y demas componentes de la
comunidad educativa.

— La reduccién de consumos y recursos
(ODS 12 CONSUMO RESPONSABLE).

IKASTETXEA

— Gestion residuos (ODS 6 AGUA LIMPIA
Y RESPONSABLE, ODS 7 ENERGIA ASE-
QUIBLE Y RENOVABLE).

— Implementacion de los ODS en las
unidades didacticas de nuestro DISENO
CURRICULAR.

— Gizartearekiko konpromesu eraikit-
zailea sustatzea (ODS 11 CIUDADES Y
COMUNIDADES SOSTENIBLES).

Aportamos a los ODS

Madre de Dios lkastetxea identificamos 8
ODS que estan impulsados directamente
por nuestra actividad y estan recogidos en
la MISION VISION y VALORES que inspiran
a la Estrategia del centro.

A los de la Agenda 2030, incorporamos el
18, promovido desde la Comunidad Edu-
cativa para la sostenibilidad de la diver-
sidad de las lenguas y culturas, especial-
mente las minoritarias.
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Esclavas de la Santisima Eucaristia
v de la Madre de Dios

i Esclavas de la Santisiuea Encarfstia
= oy N de fa Madre de Dios

. Celebrando
nuestro Primer
Centenario

Esto de tener cien afos, suena, muy gordo... pero es verdad.
Tenemos 100 afios. Ha pasado ya un siglo desde que, en aquel convento
de San Anton en Granada, en el silencio y quietud del claustro,
Dios hacia su obra en el alma de aquella mujer intrépida y valiente,
Madre Trinidad del Purisimo corazén de Maria.

En aquella aparente quietud del convento nos sorprende otra vitalidad,
otra energia que surge de la fuente viva de la Eucaristia. Madre Trinidad, una mujer
que pasaba sus ratos libres junto al Sagrario, donde se esconde
el Amor de su alma, siente que Este le pide aiin mas...
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Le habia entregado su vida para
siempre, una vida que se llena-
ba de muchas, muchas horas de
presencia ante el Sagrario y de
servicio y carifioso cuidado a sus
hermanas. En ese caldo de cultivo
vivid mas de treinta afos procu-
rando la voluntad de Dios, feliz en
su vida monastica y en busqueda
de respuestas a las repetidas lla-
madas escuchadas en su interior:
“Dame almas que me adoren”,
“Acércame las almas de los niios
antes que los manche el pecado”.

Y en esta mujer inquieta, resuena
el grito de San Francisco “El amor
no esamado”... y en su corazén va
madurando esta nueva llamada.
Con la ayuda del Sefor Arzobispo
de Granada, don Vicente Casano-
va y Marzol, esta inquietud, duran-
te muchos anos sostenida y mani-
festada a la comunidad, que no la
sentia del mismo modo, Dios va
manifestando su camino inespe-
rado. Dios la habia elegido para
alumbrar una nueva vida. Y confia-
da en El y abandonada en la obe-
diencia a la Iglesia, con un heroico
sacrificio deja aquellos muros, jun-
to con once religiosas un sabado
santo, 11'de abril del afio 1925.

Conjugando un gran dolor por
lo que dejaban y una gran espe-
ranza por |o. que iban a encon-
trar dan este primer paso, con la
convicciéon de que Dios les pide
crear tronos de Adoracion en los

que su Presencia Eucaristica sea el
fuego donde se enciendan las al-
mas consagradas a El. “Alli junto al
sagrario cuantas veces nos pedia:
“Atraedme almas, tengo sed.de
almas consagradas que me ado-
ren en este Sacramento de amor,
en espiritu y en verdad”. (Madre
Trinidad Cuaderno 19)

Muchas cosas han pasado desde
aquel 11 de abril: incertidumbres,
separaciones, una guerra, numero-
sas vocaciones, alegrias e incom-
prensiones y en todo, la certeza de
que la obra es de Dios y la busque-
da incondicional de su voluntad.

Desde aquel dia, muchas mujeres

hemos seguido este ideal, que
con el tiempo se fue concretando
en unas Constituciones aprobadas
por la Iglesia en 1949. Un ideal que
hoy, cien afios después se concre-
ta en 27 comunidades repartidas
por el mundo, Espafia, Portugal,
México, Peru, Venezuela, Angola,
Cabo Verde, Timor y Benin, donde
miles de adultos, nifios y jovenes,
encuentran su espacio de Encuen-
tro con el Senor y son educados
en la fe con la confianza en que
nuestra mision hace de nuestro
mundo un lugar mejor.

“..Levantando en todas partes
del globo tronos de amor a Je-
sus Eucaristia, atrayéndole por
medio del Corazén Inmaculado
de Maria las almas de los nifios

MADRE DE DIOS
IKASTETXEA
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que reformen el mundo con su
buen ejemplo en el fiel cumpli-
miento de la ley de Dios, y goce-
mos en breve de esa paz que tan-
to anhelamos ...” ([Madre Trinidad
Cuaderno 13)

No nos cansamos de agradecer
a Dios, quien ha hecho posible
lo que hoy tenemos en nuestras
manos y pedirle que nos siga
acompafando en esta aventura
durante muchos, muchos afos
mas. Por eso este es para no-
sotros un afno jubilar, un afio de
gratitud y alegria en el que vol-
vemos la mirada sobre nuestra
historia y damos gracias por ella,
por la audacia de Madre Trinidad
y aquellas primeras hermanas,
por la confianza en todas las que
a lo largo de los afos le siguie-
ron y por todos los que hoy, cien
anos después formamos esta
gran familia, religiosas, laicos, co-
munidades educativas, alumnos,
amigos... “El Seior ha estado

grande con nosotros y estamos
alegres” [Salmo 125,3]
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Fundacion
M. Trinidad
Carreras

La Fundacion M.
Trinidad Carreras es
una ONG, fundada
por la Congregacion
de Esclavas de la
Stma. Eucaristia y de
la Madre de Dios. La
ONG que depende
del Ministerio de
Educacion es de
ambito nacional

U con actuacion
internacional.

Los proyectos educativos de la
Fundaciéon contribuyen a desa-
rrollar una educacion de calidad
con potentes resultados y meto-
dologias innovadoras en zonas
empobrecidas. Aseguramos que
muchos niiios y nifas vulnerables
tengan un ACCESO A LA EDUCA-
CION Y A SERVICIOS DE ATENCION
Y DESARROLLO DESDE LA INFAN-
CIA. Somos conscientes de que
la educacion abre las puertas al
desarrollo. Apostar por ello, tiene
consecuencias de largo alcance,
pues aumenta las oportunidades
a nifas y nifios que hara que supe-
ren barreras en el futuro. Por eso
estamos y queremos estar ahi.

eskola urtekaria 2024/25 anuario escolar

Fundacion
Madre Trinidad
Carreras

Nuestros comedores
escolares

El comedor es la herramienta que
permite que familias con pocos re-
cursos que, a priori prefieren que
sus hijos no vayan a la escuela, los
lleven porque saben que alli tie-
nen asegurada una comida al dia,
lo que les permite acceder tam-
bién a su derecho a la educacién.
En nuestros proyectos educativos,
los comedores escolares garanti-
zan que todos los escolares ten-
gan la oportunidad de recibir una
comida saludable y nutritiva.

Por todo ello y porque creemos
en ello, potenciamos la conciencia
social sobre los problemas de los
paises menos desarrollados, asi
como el voluntariado en la coope-
racion al desarrollo.

I convocatoria

de Voluntariado
Internacional de la
Fundacion

Este aflo vamos a realizar la | con-
vocatoria de Voluntariado Inter-
nacional de la Fundacién. Hay un
equipo de trabajo que esta prepa-
rando la formacioén y que, acom-
panara este proceso durante unos
meses previos a la experiencia. En
breve daremos mas informacion.

https://www.fundacionmtrinidad-
carreras.com/voluntariado-inter-
nacional/

Os animamos a seguir participan-
do y colaborando con nosotras.

X
Y
[
N
1]
L
Q
)
T
o
H
S
S
)
T
NS
8
]
2
]
S
w
)
£
2
]
S
»
S
)
T
8
S
w




eskola urtekaria 2024/25 anuario escolar

Equipo de Pastoral

2024/2025

A traves de diferentes experiencias que les
proporcionamos a lo largo del curso, el Equipo de
Pastoral, favorecemos el desarrollo del yo mas intimo
v espiritual que todos y todas poseemos.

Pecde Tesus al muvdo

-

“Desde Jesus al mundo” es el

lema de este curso 2024- 25 pero
no es solo una frase a recordar,
sino una llamada a transformar
nuestra vida cotidiana, nuestras
relaciones y nuestra comunidad
desde los principios que El nos
ensefd. Este lema tiene especial
resonancia en una comunidad
educativa cristiana, donde la en-
sefianza no solo es académica,
sino integral, en todas las facetas
del ser humano: intelectual, afecti-
vo social, y espiritual.

“Desde Jestis al mundo” también
nos recuerda que nuestra mision
no es solo formar mentes, sino
corazones comprometidos con el
servicio. La educacion cristiana no
puede quedarse encerrada en las
paredes de un aula, debe exten-
derse al mundo, transformandolo
desde los valores del Evangelio.
En una sociedad donde los de-
safios son tan grandes, es funda-

mental que los jovenes se formen
en lo profesional y sean ciudada-
nos y ciudadanas comprometidos
con el bienestar comun.

“Desde Jests almundo” es un re-
cordatorio constante del carisma
de Madre Trinidad, de su legado,
que a lo largo de este curso se lle-
nara de alegria ante la celebracion
del Centenario de la Congrega-
cién de las Esclavas de la Eucaristia
y de la Madre de Dios.

MADRE DE DIOS
IKASTETXEA

LEBAB:

Proyecto de Interioridad para
el desarrollo emocional y
espiritual del alumnado.

PAT:

Proyecto de Accién Tutorial
en conjunto con el Equipo de
Orientacion.

CAMPANAS -
PROYECTO ANUAL:

Adviento - Navidad,
Cuaresma - Pascua,
Mes de Maria...

ACTIVIDADES
DE ACCION
SOLIDARIA:

DOMUND, Grupos de
voluntariado enESO y
Bachiller... en colaboracién
con la Fundacién Madre
Trinidad Carreras.

ACOMPANAMIENTO
EN EL “DESPERTAR”
DE LA FE:

Eucaristias y charlas para el
alumnado y el profesorado,
momentos de reflexion...

ORATORIO:

Momento de reflexion semanal
desde la Palabra de Dios, en
grupo pequeiio.
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Actividades Academicas

Uno/de los rasgos
caracteristicos de
educacion en Mad
de Dios Ikastetxea

es la interconexio
existente entre los
ambitos escolary
extraescolar. W3-

’ Kultura-ekintza

INGLES

Toda la oferta extraescolar (tan-
to académica como deporti-
va) contribuye a la educaciéon
integral del alumnado, al for-
talecimiento de la comunidad
educativa y a la generaciéon de
un ambiente escolar adecuado
para el pleno crecimiento de la
persona.

Para impulsar el proyecto ex-
traescolar contamos con Jaione
Gutiérrez (coordinadora de ac-
tividades y responsable de pro-
teccion del menor), con empre-
sas especializadas como Ulibarri
Euskaltegia, Language School,

’ Ematen duen enpresa

Extraescolares

Larrabetxu Musika Eskola, Star
Estudios, con el Club Deporti-
vo Madre de Dios lkastetxea, y
sobre todo con entrenadores
formados que trabajan en plena
sintonia con el Proyecto Educati-
vo Institucional.

Las actividades extraescolares
de tipo académico estan orien-
tadas a fomentar las habilida-
des de estudio y formacion del
alumnado, aumentando y/o re-
forzando sus conocimientos.

A continuacion se presentan las
actividades de toda esta oferta
formativa.

’ Irakaslek

Carlota Cid Nufiez

Qérazi Calvo:S:osa

Marta Minguez Cabeza
Ruth Diez Fernandez

nga Herrer§$ :Cob B
Ana Isabel Sdnchez Garcia



eskola urtekaria 2024/25 anuario escolar MADRE DE DIOS T (_

5, ,
#omo  Kirolak
IKASTETXEA Deporte

El Club deportivo ATLETISMO
del colegio gestiona ESCUELA Ramén Chueca Miguel
la participacion de BENJAMIN/ALEVIN  Marta Martin Pinto

los deportistas en
las competiciones, BALONCESTO

tanto escolares Escuela /Alevin N Bright Martins Oluremi

Infantil Ane R ié
como federadas, en i el | ez
N N Mikel Romero Gutiérrez
base a las siguientes B B
orientaciones FUTBITO

principales: Benjamin/Alevin Naia Uria Torre
— Cada deportista es el centro -
de nuestro proyecto, y nues- GIMNASIA RITMICA

tro interés prioritario.

Escuela/Benjamin/Alevin Zaloa Letamendi Oleaga
— Todos debemos contribuir a

educar en el respeto, la res- JUDO

ponsabilidad, el compromiso

y la convivencia a través del Escuela/Benjamin/Alevin Fernando Torres Ortiz
deporte.

— Es muy importante fomentar VOLEIBOL Y VOLEY PLAYA

el habito saludable de hacer
ejercicio.

Escuela/Benjamin/Alevin  Olga Herreros Cob
Infantil/Cadete Femenino Garazi Valverde Conde
— El deporte es una muy bue- favent culi S b
na manera de divertirse y de Cadete/Juvenil Masculino Olga Herreros Col
ocupar el tlempo |ibre' Juvenil Femenil‘lo - Aitzibel’ Zabaleta GonZé|eZ (i
Senior José Ramén Cubillo Romero

r :
’ _m DEPORTIVO MADRE DE DIOS IKASTETXEA vuel-

T“ Ve a contar con siete secciones deportivas: atletismo, balonces-

. 1 1 to, futbito, gimnasia ritmica, judo, voleibol y voley playa. Todas
I las secciones estan inscritas en el programa de deporte escolar

. de la Diputacion Foral de Bizkaia. Cada seccién cuenta con sus

correspondientes calendarios de competicion.

PRRL
g,




MADRE DE DIOS
IKASTETXEA

(@

eskola urtekaria 2024/25 anuario escolar

Asistencia sanitaria
U Seguro Escolar

de accidente que requiera tras-
lado a un centro sanitario, sera
el MEDICO DEL SEGURO quien lo
autorice, poniéndose en contac-

El colegio dispone
de un servicio de
enfermeria de lunes

a viernes en horario to con la familia que sera la que
de 12:00 a 16:30 efectuara el desplazamiento.
El médico es en todo momento
el responsable de que la asisten-
LA ENFERMERA cia se realice a la mayor breve-
ATIENDE SIEMPRE dad y con la mayor profesionali-
EN PRIMERA dad posible.
INSTANCIA Es importante destacar que si
EN EL CENTRO tras un accidente producido en

el colegio, la familia del alumno
por decisiéon propia, lo lleva a

El seguro de accidentes escola-
res del centro estd contratado
con MUTUA GENERAL DE SEGU-
ROS. La cobertura de la pdliza
es exclusiva para accidentes

cualquier centro médico publi-
co o privado, el seguro no se
hace cargo de los gastos de la
asistencia ni de los tramites ad-
ministrativos derivados de esta

4 . escolares del alumnado. En caso atencién.

Goiztiar zerbitzua
Servicio de madrugadores

Haur Hezkuntzako Bigarren
Zikloko eta Lehen Hezkunt-
zako familiei eskaintzen zaien
zerbitzua da, bere seme-alabak
Ikastetxean utzi behar baitituzte
eskola ordua baino lehen.

Ordutegia:
07:30-09:00 (HH jantokian)

Arduraduna:
~ lIzaskun Rotaetxe

Es un servicio orientado a las fami-
lias del Segundo Ciclo de infantil y
Educacién Primaria, que por dife-
rentes motivos tienen que dejar a
sus hijos en el Colegio antes de la

jornada escolar.

Horario:
07:30-09:00 (comedor infantil)

Responsable:
Izaskun Rotaetxe




F/@=§|E ] Joan / Ida

8:00
8:09
8:12
8:20
8:25
8:30
8:35
8:50
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Horarios v paradas
de autobus

LEIOA ONDIZ

ASTRABUDUA (C/ Mezo frente al I.E.S )
ASTRABUDUA (C/ Iturribengoa, Parada BUS.)
ERANDIO GOIKOA

ENEKURI

PLAZA SAN PEDRO

ARANGOITI

MADRE DE DIOS IKASTETXEA

Etorri / Vuelta

16:35
16:47
16:55
17:00
17:15
17:25
17:30
17:35

MADRE DE DIOS IKASTETXEA

PLAZA SAN PEDRO

ARANGOITI

ENEKURI

ERANDIO GOIKOA

ASTRABUDUA (C/ ITurribengoa, Parada BUS)
ASTRABUDUA (C/ Mezo frente al I.E.S.)
LEIOA ONDIZ
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Jantokiko Zerbitzua
Servicio de comedor

Zerbitzua

Madre de Dios
Ikastetxea Ikastetxeak
jantokirako eta
patioak zein
bazkalondoko loaldia
zaintzeko zerbitzua
eskaintzen du.
EUREST/SCOLAREST
izango dada
bazkariaren aurretik eta
ondoren ardura hauek

hartuko dituen enpresa.

Zerbitzu hau
lehenengo eskola-
egunean hasi eta

azken eskola- egunean
amaituko da. Ordutegia
12:00etatik 15:30era
bitartekoa izango da.

HONAKO TXANDA HAUETAN
DAGO BANANDUTA:

11:45
HH 1. zikloa
(HH eraikinean)

12:00
HH 3 urte (HH eraikinean)

12:25
HH 4 urte (HH eraikinean)

13:20
HH 5 urte (HH eraikinean)

12:20

LH 1. zikloa (Eraikin nagusian)

12:55
LH 2. zikloa
(Eraikin nagusian)

13:40

LH 3. zikloa (Eraikin nagusian)

14:30
DBH 1. eta 2. mailak
(Eraikin nagusian)

15:05
DBH 3. eta 4. mailak
(Eraikin nagusian)

15:00

Batxilergoa (Eraikin nagusian)

Servicio

Madre de Dios lkastetxea ofre-
ce a sus alumnos un servicio
integral de comedor y cuidado
de patios. La empresa EUREST/
SCOLAREST es la encargada de
prestar tanto el servicio de co-
medor como el de cuidado de
patios o siesta antes y después
de la comida

Este servicio se inicia el primer
dia de clase lectivo vy finaliza el
ultimo dia de clase lectivo. El ho-
rario es de 12:00 a 15:30.

LOS TURNOS SE DISTRIBUYEN
DEL SIGUIENTE MODO:

11:45

1° ciclo de Educacién Infantil
(Edif. E. Infantil)

12:00
3 Aiios (Edif. E.Infantil)

12:25
4 Aiios (Edif. E.Infantil)

13:20
5 Aiios (Edif. E.Infantil)

12:20

1° ciclo Primaria (Edif. principal)

12:55

2° ciclo de Primaria
(Edif. principal)

13:40
3° ciclo de Primaria
(Edif. principal)

14:30
1°y 2° E.S.O.
(Edif. principal)

15:05
3°y 4° E.S.O. (Edif. principal)

15:00

Bachillerato (Edif. principal)
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Erabilera

Zerbitzu hau borondatezkoa
da, eta zenbait modutan erabil
daiteke:

¢ Ohiko erabiltzailea:

ikasturte guztirako emango du
izena, ikasturte amaieran tuto-
rean jasoko duen zirkularrean.
Kobratzea hilero egingo du,
banku- helbideratzearen bitartez.
Jantokiko zerbitzuan ohiko era-
biltzaile izateari utzi nahi izanez
gero, idazkaritzan jakinarazi be-
harko du hurrengo hileko lehen
eguna heldu aurretik.

¢ Noizbehinkako erabiltzailea (1):
zenbait egunetarako emango du
izena, eta horretarako 10 txartele-
ko txeketegia hartuko du idazka-
ritza batean zein bestean, dirutan
edo banku- helbideratzearen bi-
tartez ordainduz. Txartel hauek
erabiltzen ez badira, baliagarriak
izango dira hurrengo ikasturte-
rako, geratzen dena ordainduta.

¢ Noizbehinkako erabiltzailea (11):
egunean bertan emango du ize-
na, idazkaritza batean zein bes-
tean 10.00ak baino lehen dirutan
ordainduz.

EUREST/SCOLAREST

Lehengai ezin hobeak erabiliz pres-
taturiko janari orekatua eskaintzen
ahalegintzen da, jakiak ohiko eran
eginez, eta ahal den guztietan au-
rrez prestaturiko janariak edo erdi
prestatuak erabili barik.

Gure dietetika- zerbitzuak ho-
nako irizpide hauei jarraitzen
die ikasleen bazkariak prestatze-
rakoan:

¢ Prestakinen aniztasuna.

» Koloreen konbinaketa.

* Gomendatutako elikagaien
maiztasunak betetzea, bereziki
frutari, barazkiei eta arrainei
dagozkienak.

Uso

El uso de este servicio es de ca-
racter voluntario, pudiendo con-
tratarse del siguiente modo:

¢ Usuario habitual:

Se apunta para todo el curso.
Esta gestion debe hacerse a tra-
vés de la circular que recoge el
tutor o la tutora a final de curso.
El cobro se efectia mensual-
mente mediante domiciliacion
bancaria. Para darse de baja
del servicio de comedor como
usuario habitual es necesario
notificarlo en Secretaria antes
del dia 1 del siguiente mes.

o Usuario esporadico (1)

Se apunta para varios dias, ad-
quiriendo un talonario de 10
vales en ambas secretarias me-
diante pago en metdlico o do-
miciliacion bancaria. Estos vales,
en caso de no consumirse se
pueden utilizar el préximo curso
abonando la diferencia.

N
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¢ Usuario esporadico
Se apunta para el mismo dia abo-
nando el servicio en metdlico an-
tes de las 10:00 a.m. en cualquiera
de las dos secretarias.

EUREST/SCOLAREST

Se esmera en ofrecer una alimen-
tacion equilibrada basada en ma-
terias primas de primera calidad
y en preparaciones culinarias al
estilo tradicional, evitando en lo
posible alimentos precocinados
0 semipreparados.

Nuestro servicio de dietética si-
gue los siguientes criterios a la
hora de disefar los menus de los
escolares:

» Variedad de las preparaciones.
e Combinacion de colores.

e Cumplimiento de las frecuen-
cias de alimentos recomenda-
dos, especialmente las referidas
a fruta, verdura, y pescado.
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Eskola .
KRoniseiluko Kideak
Composicion
del Consejo Escolar

Presidente: Profesorado:

TONI BURGOS ANGUITA MARIAN GOMEZ ABRISKETA
Titularidad: NATALIA CONDE DiEZ

SOR BEGONA NABERAN GOITISOLO LD::I:E:- éﬁ:f:k::;B:ERN ANDEZ
SOR MARIA NENE VIEIRA

SOR ANGUSTIAS BAQUERO SALAS Alumnado:
(En proceso electoral)

Padres / Madres:

SONIA GALIANA SAIZ PAS:

JAVIER HERRERO PEDRERO ADRIAN DE MARISCAL RUIGOMEZ
BENJAMIN ENRIQUE RAMOS GUERRA (AMPA)

REYES SALINAS PEREDA
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Zuzendari Gerentea / Director Gerente:
ADRIAN DE MARISCAL

PQI'S.O l}al . NOEMICHILLON
admlnlStratlvo Eskolaz kanpoko ekintzen koordinatzailea /

Secretaria de Extraescolares

y SerUiCiOS JAIONE GUTIERREZ

Mantentze-lana / Mantenimiento:
XABIER AZURMENDI

Sistema arduraduna / Responsable de sistemas:
LUIS MARIA SECO

Zuzendari Nagusia/
Directora Titular:

Zuzendari'[z a SOR BEGONA NABERAN

Zuzendari Pedagogikoa/

laldea / Equipo s
Directivo:

Director Gerente:

ADRIAN DE MARISCAL

Gestio Taldea/  EaEmss.
Equipo Gestion:
o, T S

g, oy
T 1

ipo de Gestion de Personas:

AN CARLOS RUIZ

Equipo de Gestion de Pastoral:

SOR BEGONA NABERAN

Equipo de Gestion de Recursos Materiales,
Administrativos y Servicios:

JAIONE GUTIERREZ
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Ordutegiak
Horarios

ZUZENDARITZAKO ORDUTEGIA
Gurasoak / Padres 9:00etatik 10:00etara
(aurre hitzorduarekin)

HORARIO DE DIRECCION

Atencion a Padres de 9:00 a 10:00

(cita previa)

ADMINISTRAZIOKO ORDUTEGIA
Gurasoak / Padres 9:00etatik 10:00etara
HORARIO DE ADMINISTRACION
Atencion a Padres de 9:00 a 10:00

IDAZKARITZAKO ORDUTEGIA

9:00etatik 13:00etara eta 14:30etik 16:30era
Familiei arreta emateko ordutegia:
9:00etatik 11:00era eta 15:45etik 16:30era

HORARIO DE SECRETARIA

De 9:00 a 13:00 y de 14:30 a 16:30
Horario de atencién a familias:
de 9:00 a 11:00 y de 15:45 a 16:30

HAUR-HEZKUNTZAKO IDAZKARITZAKO

ORDUA

8:45etik 13:00etara eta 15:00etatik 16:30era
Familiei arreta emateko ordutegia:
8:30etik 10:00era, 12:00etatik 13:00etara eta
16:00etatik 16:45era

HORARIO DE SECRETARIA DE INFANTIL
De 8:45 a 13:00 y de 15:00 a 16:30
Horario de atencién a familias:
de 8:30 a 10:00, de 12:00 a 13:00 y de 16:00 a 16:45

eskola urtekaria 2024/25 anuario escolar

ordezKkariak

ORDEZKARIORDEAK

Haizea Sanchez

A. lker Zuazo
B. Aimar Ona

A. June Cuesta

A. Victor de Blas
B. Izei Becerra

A. Urko Minguez
B. lker Martin

A. Irati Guerra

MAILA ORDEZKARIAK
LH5 Itxaso Pérez
LH6A  Irati Amantegui Paule Bilbao
DBH1 A Ekain Puertas

B. Jone Carrasco
DBH2 A Leire Fernandez

B. Asier Mena B. Lorea
DBH3 A. Alvaro Eizaga

B. Ibai Jauregizar
DBH4 A. Mikel Goti

B. Aymara Avila
BATX1 A. Naia Ruiz

B. Aintzifie Rodriguez  B. Aisha Ruiz
BATX 2 Asier Zuazo Nahia Ruiz
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Tutoreak / Tutores

Haur
Hezkuntza
Educacion
Infantil:

1. CICLO:

0-1 URTE: Dorleta Otaola
1 URTE: Marta Saugar

2 URTE: Raquel Velasco

2.CICLO:

3 URTE: Maria Jesus Ruiz
4 URTE: Alicia Fernandez
5 URTE: Marian Gémez
(Coordinadora 1°

y 2° ciclo Ed. Infantil)

ESPECIFICOS:

Dani Lépez

Sor Maria Nene
Carmen Goitisolo
Monica Garcimartin

ORIENTACION:
Rosa Alonso

Lehen
HezKuntza
Educacion
primaria:

LH 1A: Olatz Udaondo
LH 1B: Ane Fernandez
LH 2A: Itziar Monasterio
LH 2B: Ainara Irazabal
LH 3A: Amaia Fernandez
LH 3B: Silvia Rusiiol

LH 4A: Irene de Dios

LH 4B: Laura Gutierrez
LH 5A: Endika Ostolaza
LH 5B: Patricia Pacheco
LH 6A: Ruth Diez

LH 6B: Andoni Blanco

NO TUTORES:

Tere Agudo

Daniel Lépez

Itziar Escartin

Sor Angustias Baquero

DEPARTAMENTO
DE ORIENTACION:
Rosa Alonso

Silvia Bilbao

ltziar Escartin

EAE:
Verdnica Cerro
Eneko Lasarte

Bigarren Hezkuniza
eta Baixilergoa
Educacion Secundaria
v Bachiller:

1°ESO A: Raul Fernandez

1°ESO B: Adrian Busto

2°ESO A: Alex Hernandez

2°ESO B: Natalia Conde

(Coordinadora de 1° a 3° ESO)

3°ESO A: Andoni Salvador

3°ESO B: Maitane Nuiez

4°ESO A: Ihaki Markinez

4°ESO B: Marian Santiago/Mercedes Diez
BATX 1 A: Izaskun Artabe

BATX 1 B: Juan Carlos Ruiz

(Orientador 4° ESO y Bachillerato)
BATX 2: Aitor Monasterio

(Coordinador de 4° ESO y Bachillerato)

PROFESORES ESPECIFICOS NO TUTORES
Tohi Burgos

Pilar Garcia

Susana Loureiro
Jose Antonio Ortega
Uxue Gonzdlez
Vanesa Manzano
Ainhoa Gémez
Garazi Bidaurrazaga
Ziortza San Millan
Claudia Vallés

ORIENTACION Y APOYO ESCOLAR
Silvia Bilbao (orientadora de 1° a 3° ESO)
Jose Carlos Alarcén
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Fechas de evaluaciones,
examenes

U publicaciones
de notas

2° BACHILLERATO
— Evaluacion inicial: 8 de octubre.
— Exdmenes 12 evaluacion: 14 al 19 de noviembre. Notas 29.
— Examenes 22 evaluacion: 6 al 11 de febrero. Notas 21.
— Examenes 32 evaluacion: 3 al 8 de abril. Notas 11.
— Exdmenes finales: 5 al 7 de mayo. Notas 16.
— Exdmenes extraordinarios: 10 al 12 de junio. Notas 18.
— Examenes pendientes de 1° Bachillerato: 5 al 7 de marzo.

1° BACHILLERATO
— Evaluacion inicial: 8 de octubre.
— Exdmenes 12 evaluacion: 21 al 26 de noviembre. Notas 5.
— Examenes 22 evaluacion: 13 al 18 de febrero. Notas 28.
— Examenes 32 evaluacion: 15 al 20 de mayo. Notas 30.
— Exdmenes finales: 2 al 4 de junio. Notas 11.
— Exdmenes extraordinarios: 11 al 13 de junio. Notas 18.

SECUNDARIA
— Evaluacioén inicial: 22 de octubre.
— 12 evaluacion: 6 de septiembre al 5 de diciembre. Notas 13.
— 22 evaluacion: 8 de diciembre al 14 de marzo. Notas 21.
— 32 evaluacion: 17 de marzo al 30 de mayo. Notas 6.
— Evaluacion final: 2 al 17 de junio. Notas 19.

FECHAS NOTAS PRIMARIA
— 12 evaluacion: 20 de diciembre.
— 22 evaluacion: 21 de marzo.
— 32 evaluacion: 20 de junio. F i

FECHAS INFORMES INFANTIL
— 12 evaluacion: 24 de enero
— 23 evaluacion: 2 de junio
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Eskola Egutegia

Calendario Escolar
Curso 2024/25 ikasturtea

Haur Hezkuntzako 1. Zikloa

ESKOLAKO LEHENENGO EGUNA:
IRAILAREN 2AN.

ESKOLAKO AZKEN EGUNA:
UZTAILAREN 15EAN.

Egokitzapen egunetako ordutegia

honakoa izango da:

— lrailaren 2tik 9ra 09:00tatik 12:30 arte
(ordu térdiko bi txanda).

— lIrailak 10 eta 11 de 09:00tatik 12:00
arte (txanda bakarra).

Irailaren 2an hasten ez diren neska-

mutilek, egokitzapen-epea ikastetxera
etortzean bete beharko dute.

Iraila

2a: lIkasturtearen hasiera.

2tik 11ra: Egokitzapena

12a: Jardunaldi normalaren hasiera.

Azaroa
1a: Jai eguna. Domu Santu eguna.

Abendua

6a. Jai eguna. Konstituzio eguna

2343, 24a eta 25a: Jai egunak. Gabonetako oporrak
30a eta 3la : Jai egunak. Gabonetako oporrak

Urtarrila

1a eta 6a: Jai egunak. Gabonetako oporrak.
Martxoa

28a eta 29a: Jai egunak. Aste Santuko oporrak.
Apirila

173, 18a eta 21a: Jai egunak. Aste Santuko oporrak
Maiatza

1a: Jai eguna. Langilearen eguna.

2a: Jai eguna. Zubia.

Uztaila

15a: Ikasturteko azken eguna.

1° Ciclo Educacion Infantil

INICIO DE LAS CLASES:
2 DE SEPTIEMBRE

FINAL DE LAS CLASES:
15 DE JULIO

En dias del periodo de adaptaciéon
el horario sera el siguiente:

— Del 2 al 9 de septiembre de
09:00 a 12:30 (dos turnos de hora
y media).
— Dias 10 y 11 de septiembre de
09:00 a 12:00 (Unico turno).
Aquellos nifios y nifias que no
comiencen el 2 de septiembre,
deberan realizar el periodo de
adaptacion a partir del dia de
incorporacion.

Septiembre

Dia 2: Inicio de curso.

Dias 2 al 11: Adaptacion.

Dia 12: Inicio de la jornada normal.

Noviembre
Dia 1: No lectivo. Festividad de Todos los Santos.

Diciembre

Dia 6: No lectivo. Festividad de La Constitucion.

Dias 23, 24 y 25: No lectivos. Vacaciones de Navidad.
Dias 30 y 31: No lectivos. Vacaciones de Navidad.

Enero

Dias 1y 6: No lectivos. Vacaciones de Navidad.
Marzo

Dias 28 y 29: No lectivos. Semana Santa.

Abril

Dias 17, 18 y 21: No lectivos.

Vacaciones de Semana Santa.

Mayo

Dia 1: No lectivo. Dia de los trabajadores.
Dia 2: No lectivo. Puente.

Julio |
Dia 15: Ultimo dia de curso.
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Haur Hezkuntza eta Lehen Hezkuntza

ESKOLAKO LEHENENGO EGUNA:
IRAILAREN 9AN.

ESKOLAKO AZKEN EGUNA:
EKAINAREN 20AN.

Ekaineko, iraileko eta opor-bezperetako

lanaldi jarraitua egunetan:

— Eskola ordutegia 09:00etatik
13:00etara izango da.

— Jantoki zerbitzua egongo da.

— Ez da eskolaz kanpoko ekintzarik
izango.

— Autobusa 14:30etan irtengo da
ikastetxetik.

Iraila

9a: lkasturtearen hasiera.

9tik 20ra: Lanaldi jarraitua.

23a: Jardunaldi osoaren hasiera.

Azaroa

1a. Jai eguna. Domu Santu eguna.

27a. San José Calasanz. Eskolarik gabeko eguna.
Abendua

6a. Jai eguna. Konstituzio eguna

20a: Klaseen amaiera. Gabonetako oporren hasiera.
Egqun berezia.

Urtarrila

8a: Oporren osteko lehen eguna.

Martxoa

3a: Eskola gabeko eguna. Ihauteriak.

4a: Eskola gabeko eguna. Ihauteriak.

Apirila

11: Klaseen amaiera. Aste Santuko oporren hasiera.
Egun berezia.

28a: Opor osteko lehen eguna.

Maiatza

1a: Eskola gabeko eguna. Langileen eguna.

2a: Zubia. Eskola gabeko eguna.

8a. Eskola gabeko eguna. Kongregazioaren
mendeurrena.

Ekaina

16tik 20era: Lanaldi jarraitua.

20a: Ikasturteko azken eguna.

Infantil y Primaria

INICIO DE LAS CLASES:
9 DE SEPTIEMBRE

FINAL DE LAS CLASES:
20 DE JUNIO

En los dias de jornada intensiva en

Septiembre, Junio y visperas de

vacaciones:

— El horario de clase es de 09:00
a13:00 h.

— Hay servicio de comedor.

— No hay actividades
extraescolares.

— El autobus sale del Colegio
a las 14:30h.

Septiembre

Dia 9: Inicio de curso.

Del dia 9 al 20: Jornada intensiva.

Dia 23: Inicio de la jornada completa.

Noviembre

Dia 1: No lectivo. Festividad de Todos los Santos

Dia 27: No lectivo. Festividad de San José de Calasanz.
Diciembre

Dia 06: No lectivo. Festividad de La Constitucion.

Dia 20: Final de las clases. Inicio de las Vacaciones de
Navidad. Jornada especial.

Enero

Dia 8: Se reanudan las clases.

Marzo

Dias 3 y 4: No lectivos. Carnaval.

Abril

Dia 11: Final de las clases. Inicio de las Vacaciones de
Semana Santa. Jornada especial.

Dia 28: Se reanudan las clases.

Mayo

Dia 1: No lectivo. Dia de los trabajadores.

Dia 2: Puente. No lectivo.

Dia 8: No lectivo. Centenario de la Congragacion.
Julio

Del 16 al 20: media jornada.

Dia 20: Ultimo dia de curso.
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DBH

ESKOLAKO LEHENENGO EGUNA:

IRAILAREN 6AN.

ESKOLAKO AZKEN EGUNA:
EKAINAREN 20AN.

Ekaineko, iraileko eta opor-bezperetako

Lanaldi jarraitua. egunetan:
— Eskola ordutegia 09:00etatik
14:00etara izango da.

— Jantoki zerbitzua egongo da.

— Ez da eskolaz kanpoko ekintzarik
izango.
— Autobusa 14:30etan irtengo da

ikastetxetik.
h [

Iraila

6a: Ikasturtearen hasiera.

6tik 10ra: Lanaldi jarraitua.

11: Jardunaldi osoaren hasiera.

Azaroa

1a. Jai eguna. Domu Santu eguna.

27a. San José Calasanz. Eskolarik gabeko eguna.
Abendua

6a. Jai eguna. Konstituzio eguna

20a: Klaseen amaiera. Gabonetako oporren hasiera.
Urtarrila

8a: Oporren osteko lehen eguna.

Martxoa

3a: Eskola gabeko eguna. Ihauteriak.

4a: Eskola gabeko eguna. lhauteriak.

Apirila

11: Klaseen amaiera. Aste Santuko oporren hasiera.
28a: Opor osteko lehen eguna.

Maiatza

1a: Eskola gabeko eguna. Langileen eguna.

2a: Zubia. Eskola gabeko eguna.

8a. Eskola gabeko eguna. Kongregazioaren
mendeurrena.

Ekaina

18tik 20era: Kultur astea. Lanaldi jarraitua.

20a: Ikasturteko azken eguna.

ESO

INICIO DE LAS CLASES:
6 DE SEPTIEMBRE

FINAL DE LAS CLASES:
20 DE JUNIO

En los dias de jornada intensiva en

Septiembre, Junio y visperas de

vacaciones:

— El horario de clase es de 09:00
a 14:00 h.

— Hay servicio de comedor.

— No hay actividades
extraescolares.

— El autobus sale del Colegio
a las 14:30h.

Septiembre

Dia 6: Inicio de curso.

Del dia 6 al 10: Jornada intensiva.

Dia 11: Inicio de la jornada completa.

Noviembre

Dia 1: No lectivo. Festividad de Todos los Santos

Dia 27: No lectivo. Festividad de San José de Calasanz.
Diciembre

Dia 06: No lectivo. Festividad de La Constitucion.

Dia 20: Final de las clases. Inicio de las Vacaciones de
Navidad.

Enero

Dia 8: Se reanudan las clases.

Marzo

Dia 3: No lectivo. Carnaval.

Dia 4: No lectivo. Carnaval.

Abril

Dia 11: Final de las clases. Inicio de las Vacaciones de
Semana santa.

Dia 28: Se reanudan las clases.

Mayo

Dia 1: No lectivo. Dia de los trabajadores.

Dia 2: Puente. No lectivo.

Dia 8: No lectivo. Centenario de la Congragacion.
Junio

Del 18 al 20: Semana cultural. Jornada intensiva

Dia 20: Ultimo dia de curso.
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Batxilergoa
ESKOLAKO LEHENENGO EGUNA: Iraila
IRAILAREN 6AN. 6a: Ikasturtearen hasiera. Aurkezpena
11: Jardunaldi osoaren hasiera.
ESKOLAKO AZKEN EGUNA: Azaroa
EKAINAREN 20AN. 1a. Jai eguna. Domu Santu eguna.

27a. San José Calasanz. Eskolarik gabeko eguna.

Abendua
6a. Jai eguna. Konstituzio eguna
20a: Klaseen amaiera. Gabonetako oporren hasiera.

Urtarrila
8a: Oporren osteko lehen eguna.

Martxoa

3a: Eskola gabeko eguna. Ihauteriak.

4a: Eskola gabeko eguna. lhauteriak.

Apirila

11: Klaseen amaiera. Aste Santuko oporren hasiera.
28a: Opor osteko lehen eguna.

Maiatza

1a: Eskola gabeko eguna. Langileen eguna.
2a: Zubia. Eskola gabeko eguna.

8a. Eskola gabeko eguna. Kongregazioaren
mendeurrena.

Ekaina
20a: Ikasturteko azken eguna.

Bachillerato
INICIO DE LAS CLASES: Septiembre
6 DE SEPTIEMBRE Dia 6: Inicio de curso. Presentacion
Dia 11: Inicio de la jornada completa.
FINAL DE LAS CLASES: Noviembre
20 DE JUNIO Dia 1: No lectivo. Festividad de Todos los Santos

Dia 27: No lectivo. Festividad de San José de Calasanz.

Diciembre

Dia 06: No lectivo. Festividad de La Constitucion.
Dia 20: Final de las clases. Inicio de las Vacaciones
de Navidad.

Enero
Dia 8: Se reanudan las clases.

Marzo
Dia 3: No lectivo. Carnaval.
Dia 4: No lectivo. Carnaval.

Abril

Dia 11: Final de las clases. Inicio de las Vacaciones
de Semana santa.

Dia 28: Se reanudan las clases.

Mayo

Dia 1: No lectivo. Dia de los trabajadores.

Dia 2: Puente. No lectivo.

Dia 8: No lectivo. Centenario de la Congragacion.

Junio
Dia 20: Ultimo dia de curso.
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Jardunaldi bereziak

Jornadas especiales
Curso 2024/25 ikasturtea

é"iak DOMUND EGUNA 7/9g HAUTERIAK
DOMUND 27/28 CARNAVAL

s i Febrero  otsailak 27: Haur Hezkuntza

Urriak LR 27 febrero: Educacion Infantil

o3 - Otsailak 28 (arratsaldez): Lehen Hezkuntza

31 :ﬁttgwgsu 28 Febrero (tarde): Educacion Primaria
Octubre it Otsailak 28 (goizez): Bigarren Hezkuntza

: &'-"n' 28 Febrero (mafana): Educacion Secundaria

Azaroak ! o

12 GAZTAIN EGUNA %l s
) B8 Meroak L AUTS - EGUNA
A ;i% 5 MIERCOLES DE CENIZA

ndual o g M

EUSKARAREN EGUNA & L
it I r il R
Diciembre PIA DEL EUSHERS «l 5 Maiatzak A MA TRINIDAD-EN TOPAKETA
8iik/llra ENCUENTRO MADRE TRINIDAD
A K
18/19/20 GABON-KANTEN JAIALDIA d e
FESTIVAL DE VILLANCICOS NAVIDENOS Maiatzak

BEGONAKO AMA BIRJINARI BISITA

Diciembre A Kk 17: N
bendua 30 VISITA A LA VIRGEN DE BEGONA

Haur Hezkuntzako 1. Zikloa

17 Diciembre: 1° Ciclo Infantil Mayo
Abenduak 18: 2. Zikloa

18 Diciembre: 2° Ciclo Infantil

Abenduak 19: Lehen Hezkuntza SEMANA CULTURAL

19 Diciembre: Educacién Primaria

Abenduak 20: ! t ren H
Bigarren Hezkuntza eta Batxilergoa 16 al 20 Junio: Infantil y Primaria

20 Diciembre:Secundaria y Bachillerato
18 al 20 Junio: ESO y Bachillerato
Abenduak

20 OLENTZERO EGUNA )
= OLENTZERO Irailak — BIZIKIDETZA EGUNAK
Diciembre 30 convivencias
=g, Septiembre Irailak 30: DBH eta Batxilergoa
For ] 30 septiembre: ESO y Bachillerato
[ TR S Urriak  Urriak 7: LH 4°, LH 5° eta LH 6°
M 1 " 7 Octubre:
EEJIBEI?)TIE\E[!\'I%'\; g I‘.' e 1o 4° Primaria, 5° Primaria y 6° Primaria
] e it Octubre
MADRE TRINIDAD ‘""-"'r

FLrrsr A Fu &L
Urtarrilak

30 BAKE EGUNA
DIA DE LA PAZ

Enero
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